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A nevel6-oktato munka feltételei:

A, Személyi feltételek

Foglalkoztatottak szama: 1116
Ebbdl:  Ovodapedagdgus, kisgyermek nevels: 7f6  (6voda+ csaladi bolcsdde)
(6 16 fels6foku végzettségli Gvodapedagdgus, 1 f6 szakkdzépiskolai érettsegi))

Pedagbgiai asszisztens: 1 6 (pedagdgiai asszisztens kdzépszintii képzés)
Technikai dolgozo: 3 16 (3 dajka)

Logopédus: 116

Gybgytestneveld: 116

Gyogypedagbgus: 116

Az alkalmazottak személyében torténd véltozas az idei tanévben is folytatddott. Harom
nyugdijas dolgozénk tért vissza az intézménybe, hogy munkajaval segitse az dvoda zavartalan
és szinvonalas miikodését. A nyugdijas kollégandk munkéja nélkiil nehezen oldottuk volna
meg a tanév soran fellépett személyi valtozasokat. Jelenleg négy kismama van tartosan tavol,
gyesen vagy gyeden az 6vodaban.

Steiner Andrasnét egész tanévre vettiik fel 6vodapedagdgusként, megbizasa junius 21-ig tart.
Stolkler Viktéria édesanya lett, 4prilis 17-én megsziilt, helyette Vajdané Szilagyi Hajnalkat
alkalmaztuk szintén junius 21-ig.

Kuller Ildiké hatarozott idére felvett dajkank talalt hosszitavra munkahelyet Szekszardon €s
marciustol kézos megegyezéssel tavozott 6vodankbol. Helyette Kovacs Sandornét vettiik fel
julius 31-ig dajkénak.

A kovetkezd tanévre mar folyamatban van két 6vodapedagogus Csirkéné Vass Szilvia és
Nagyné Ignacz Bernadett 4thelyezéssel valé felvétele Szekszardrol.

Czovekné Szombati Judit julius 15-ével visszatér a munkdba pedagdgiai asszisztensként, de
szabadsagon lesz, augusztus 26-4n kezdi meg a munkat. Kovacs-Bolvari Eszter igy dajkakeént
dolgozik majd ismét az intézményben.

A kovetkezd évek egyik feladata tovébbra is a szakmai munkénk mindségének megbrzése
lesz, a két dvodapedagdgus beintegralsa az 6voda életébe, a szakmai munkaba.

A fenntarté ebben a tanévben is segitette intézményiink- Csaladi Bolcséde- mikodéset 1 6

kézmunkas 6voddba vald athelyezésével.



Az idei tanévben a beszédhibas gyerekeket Kisdi Nora, logopédus fejlesztette hat érdban. A
masodik félévtél a posze gyermekeket hetente két alkalommal és hetente egyszer meég egy

6rdban a megkésett beszédfejlédésii gyermekek beszédét korrigalta.

Ovodésaink mozgéashib4it a gyermekorvos diagnosztizalasa alapjan Zsigmond Eva

gyodgytestneveld hétfon és péntekenként heti 2-2 6raban korrigalta.

Egy SNI -s gyermekiink fejlesztését Matusz Viktoria gyogypedagdgus latta el heti ket

alkalommal 1-1 6rdban, megbizasi szerzédéssel.

A logopédust és a gyodgytestnevelét a Tolna Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szekszardi

Tagintézménye foglalkoztatta, és az SNI-s gyermek fejlesztést az intézményiink finanszirozta.

A karbantartési munkékat és a fiinyirast az idei tanévben is az Onkorményzat alkalmazottjai

végezték.

Szakképzettség alakulasa:

Jelenleg az 6vodaban alkalmazott pedagbgusok és a neveldmunkat segité kollégandk is

rendelkeznek a munkéjukhoz sziikséges szakképesitéssel.

Az el6z6 években az Oktatasi Hivatal a Pedagdgiai Oktatasi Kozpontokon keresztiil tobb
ingyenes képzést szervezett. Ezek a képzések lecsokkentek, illetve itt Szekszardon elvétve
indulnak. Az idei évben is csak teritéses tovabbképzésre tudtuk kiildeni Fetzer Dora
kollégandnket, aki egy 15 és 30 Ords tovabbképzésen volt. (Erdépedagogiai moédszerek
alkalmazasa az 6vodapedagdgidban a fenntarthatosag jegyében, és egy modern 6vodai neveles
lehetdségei a fenntarthatosag jegyében) Deutsch Boglarka 15 6rds tovabbképzést végzett és
evvel lett meg neki a 120 oOra eldirds. (Erd6pedagdgiai modszerek alkalmazdsa az

6vodapedagogiaban a fenntarthatdsag jegyében)

Jomagam és két nyugdijas kolléganém mar mentesiiliink a tovabbképzési kotelezettsegek alol.
Deutsch Boglarkanak meg van igy a 120 6ra tovabbképzése, Fetzer Dérdnak 2029-ig 120 o6rat

kell teljesiteni, amibdl idén 45 rat szerzett meg mar tovabbképzésekkel.

Ségi Anitanak 2027-ig 60 6ra képzést kell teljesiteni.



A pedagdgiai munkat kdzvetleniil segitok munkajanak értékelése:

- Tolna Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szekszardi Tagintézmenye
A tanév soran a Pedagégiai Szakszolgéalathoz két gyermeket kiilldtiink. Az egyik gyermek
vizsgalata az iskolakezdés miatt is kételezd volt, hogy BTM-es feliilvizsgélata megtorténjen.
A masik gyermek fejlédése tobb teriileten elmaradt az életkoranak megfeleld szinttol.
6 gyermek iskolakezdéshez sziikséges felmentéséhez adtunk évodapedagégus altal megirt
szakvéleményt, egy gyermek nem kapta meg a felmentés az OH-tol, a tobbi gyermek
maradhat még egy évet 6vodaban.

- Tolna Megyei Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézménye
1 gyermeket kiildtiink SNI-s kédjénak feliilvizsgalatéra, illetve iskola kijeldlésre.

- Logopédiai fejlesztést Kisdi Nora logopédus, Tolna Megyei Egyseges

Gy6gypedagdgiai Modszertani Intézménye az alkalmazottja latta el vodankban.

Logopédiai ellatasban részesiilok szama: 13 6
- kék csoportbol 3 6 ebbdl 1 f6 korai beszédinditas
- sarga csoportbol: 5 6 ebb6l 1 6 korai beszédinditas
- z0ld csoportbol: 5 6

Beszoktatos gyermekeink szokincs hasznélatanak bejévo szilirésére haroméves korban kertil
sor, mig a beszédhibak szlirésére csak &téves korban az eldirasok szerint, fejlesztésiik
altalaban csak 5 éves koruk utan kezdédik meg.

Az idei tanévben a logopédus a masodik félévtdl heti két alkalommal fejlesztette gyermekeink
beszédét, a keveset beszél6 kiscsoportos gyermekekkel heti egy oraban beszedinditast

kezdeményezett.
- Gyogytestnevelés fejlesztést Zsigmond Eva, gyogytestneveld a Tolna Megyei
Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény alkalmazottja latja el az 6vodaban.

Gyogytestnevelés fejlesztésben részesiilok szama: 26 6

- z0ld csoport: 6 6



- kék csoport: 916

- sarga csoport: 1116

b, A gyermekek szamanak valtozasa

A 2023/2024. tanév soran a kovetkezd 16tszamvaltozasok torténtek év kozben a csoportokban:

csoport l1étszam érkezett tavozott létszam
oktober 1. majus 31.
Sarga 21 1 - 22
Kék 21 1 - 22
Zold 21 1 - 22
6voda Gsszesen 63 1 = 66
Csaladi Bolcsode 5 - . 5

Az 6vodaba a masodik félévben 3 Uj gyermek jott masik 6vodabol. Ebbol kettd elmegy

iskolaba szeptemberben.

Az idei tanévben gyorsan lezajlott a beszoktatas. Oktober 1 - statisztika idépontja- utan mar

nem kellett beszoktatni gyermeket.

A Csaladi Bélcsédében toreksziink a maximalis gyereklétszam felvételére, ami az idei évben

megoldott volt.

A csaladi bolcséde idén is elsésorban 2 éves boles6dés gyermekeket vett fel, ezek a
gyermekek egész évben a Csaladi Bolcsédében maradtak. A kovetkezo tanévben mind az Sten

6vodasok lesznek.
Az 6vodai gyereklétszam 2024. majus 31-én: 66 6.
Atlagos évodai csoportlétszam nevelési év végén: 22 £6.

A Csaladi Bolcséde 1étszama 2024. méjus 31-én: 5 6.




Beiskolézas:
A hérom csoportbél nagycsoportos életkort tankételes 6vodasok szama: 23 6
Ebbol:
- Tankételes kortként iskoléba iratkozott: 16 16
(14 6 Perczel Mér Altalanos Iskola Ocsény)
(1 6 Szekszardi Baka Istvan Altalanos Iskola)
(1 £ Dienes Valéria Altalanos Iskola)

- 5 gyermek kapott az Oktatasi Hivataltél felmentést a kotelez6 iskolakezdés alol a

szild kérésére.

- 11f8 SNI-s, 1 f6 BTM-s kéddal iskolaba megy.

Ovodai beiratas:

Az 6vodai beiratas idén is személyes forméaban 2024. 4prilis 23-24-én zajlott le. Lehetéségik
volt a sziiléknek 2,5 évesen beiratni gyermekiiket intézményiinkbe. Minden gyermek 6csényi

lakosu volt, csak Tengelicrél vettiink fel gyermeket, mert édesanyja itt dolgozik a telepiilésen.
Az 6sszes beiratott gyermek szama: 22 6 (ebbdl 1 {6 Tengelicrdl)
- kotelezd a bedvodazésa ebbol: 11 f6 (ebbdl 1 6 Tengelicrdl)

- felvehetd 2,5 éves gyermek ebbdl: 11 6

A jelentkezettek koziil minden gyermek felvételre kerdilt.
2024. szeptemberben varhaté 4tlagos csoportlétszam az 6vodaban: 24 {6

2024. szeptemberben varhaté csoportlétszam a Csaladi Bélesédében: 5 £6



B, Szervezeti feltétel

A vezetés szerkezete:

Az 6vodat az 6vodavezetd helyettessel, Deutsch Boglarkaval egyeztetve, a véleményét

meghallgatva iranyitom.

Az 6vodankban megsziint az dnértékelési csoport, a kovetkez6 tanévtél indul a pedagogusok
teljesitményértékelése. A pedagdgusokat az Gvoda igazgatdja, az igazgatét az intezmeény
fenntartéja értékeli egy 100 pontos rendszerben, az erre kialakitott informatikai feliileten. (Az

OVIKRETA-n beliili TER informatikai rendszerben)

A statusztdrvénnyel megsziint a pedagdgus és vezet6i onértékelés és tanfeliigyelet. Tovabbra
is megmaradt az intézményi Onértékelés és tanfeliigyelet és e mellé Uj ellendrzéskeént a

komplex intézményi ellendrzés.

A nevelétestiilet heti megbeszélései az ad6dé aktuélis témakban csiitdrtékoénként voltak, elore
megbeszélt idépontokban. Nagyon fontosnak tartottam, hogy ezeken az értekezleteken
minden program, cél, feladat pontosan meg legyen hatérozva, atbeszélve, feljegyezve, amir6l

minden esetben jelenléti iv is késziilt.

Az eldzd év vezetdi és intézményi tervei koziil megvaldsult (Onértékelés, tanfeliigyelet):

Vezetdi onértékelésem és tanfeliigyeletem és Intézményi onértékelésem sordn is fejlesztendd

teriiletnek 2023/2024 tanévre a kovetkezo teriileteket hataroztam meg:
- Hatékony id6-és emberi eréforras felhasznalast valdsitsak meg. (tulterhelés elkertilése)

- Az 1j kollégak is kapjanak feladatokat, az intézményben foly6 szakmai munkabdl vegyék ki
résziiket. Az innovacids térekvéseiket osszak meg a kollégakkal. Val6suljon meg az egyenld
feladatelosztés, a terhek fokozatos kiosztdsa. Az 1ij kollektiva motivélasa, segitése a napi
munkajuk sordn a magas szakmai szinvonal megtartdsa érdekében Az 1j kollégandk

beilleszkedésének segitésére 1j csapatépitési programok beépitése a tanév rendjébe.



Az Intézményi tanfeliigyelet sordn a fejlesztendd teriiletnek 2023/2024 tanévre a kovetkezd
teriiletet hataroztam meg:

-Az intézményink nem rendelkezik kiils6 elismeréssel. A partnereink szébeli
véleménynyilvénitassal értékelik munkénkat. Minden partnerre és alkalmazottra motivaldan
hatna egy kiilsé elismerés, dij alapitasa.

Az intézmény vezetése javaslattal él az Alapitvanyunk felé egy kiilsé szakmai dij
létrehozasara. Az” Ocsényi Ovodasokért Alapitvany Elismer8 Oklevele” mér tavaly

gyermeknapkor els6 alkalommal atadéasra kertilt.

Megvalosult:

Az 6vodavezetsi munkatervemben és a tanév sordn egyenléen osztottam el a feladatokat a

kollégak kdzott természetesen figyeltem a terhek fokozatos kiosztasara.
Minden évodapedagdgus teljesitette a vallalt feladatait a tanév soran.

Az 1j kollégak beilleszkedése zokkendmentes volt, jol ismerték a helyi szokasokat, az itteni
6vodai munké4t. Mindharman nyugdijas kollégandk, akik a mi intézménylinkbdl mentek

nyugdijba.

Tovébbra is figyelmet forditunk az Uj kollégdk bevonasira az 6voda szakmai feladatainak
elvégzése soran. Az egyenletes munkaelosztas és személyre szabott feladatok meghatarozasa,
és csapatépité programok tovabbi szervezése a tanév soran, mind a j6 kollektiva 1étrehozésat

céloztak meg. Ezek a feladatok a vezetdi fejlesztési tervemben is szerepeltek.

Az Ocsényi Ovodasokért Alapitvany elndke és kuratoriumi tagjai mar tavaly elhataroztak,
hogy minden évben a Gyermeknapi program keretében adjak éat az elismerd dijat. Az idei
évtdl egy gravirozott emlékplakett mellett dontottek, melyet idén Pappné Koévari Erika

pélyazatird kapott, az 6vodasokért végzett 6nzetlen munkajacrt.
Tovdbbi vezetdi és intézményi feladataim, feladataink:

Vezetéként elsédleges feladatomnak a szakmai munkdhoz a személyi és targyi feltételek
megteremtését tartom. Melyet legjobb tuddsom szerint egész évben az anyagi lehetdségekhez

mérten elvégeztem.



A dokumentumok vezetésének ellendérzése fontos feladatom volt idén is, amire a jévOben is
nagy gondot forditok. A tanév soran 3 alkalommal ellenériztem a csoportok
dokumentumainak pontos, naprakész vezetését. Minden kollégand adminisztracios munkaja

rendben volt.

Fontos szdmomra, hogy tartalmas programokat, rendezvényeket szervezziink gyermekeinknek
az intézményben és emellett a telepiilés rendezvényein is aktivan részt vegyink a
kollektivaval egyiitt. Ilyen volt novemberben a Marton napi lampas felvonulas. Az esemeény
napjan a sziilékkel egyiitt készitettiink lampésokat az 6vodéban, majd csatlakoztunk a kozség
rendezvényéhez. Az adventi gyertyagyGjtason is részt vett 6vodank, az elsé adventi gyertya
gytjtasan mondtunk verset és énekeltiink a gyermekekkel. Marciusban a kiszebab égetésen

egyiitt égettiik el a telepiilés lakoival az Gvodaban kozosen elkészitett kiszebabokat.

Ovodankon beliil is sok programot, zenés eléadést, kirandulést szerveztiink gyermekeinknek.
Februarban ismét a K6zdsségi Héazban tartottuk meg Farsangi balunkat, amire nagyon sok
sziil® és vendég jott el, csoportonként egy révid milsorral késziiltiink. Méjus elején anyaknapi
koszontot tartottunk a édesanydknak csoportonként az dvodaban és méjus végén szintén
csoportonként az udvaron tartottuk meg a ballagassal egybekotott évzaré miisorunkat, ami

utan egy kis udvari kerti partival zartuk a tanévet.

Jiniusban a Katica tanyara szerveztiink kiranduldst, amire az alapitvanyunk palyazott.
Minden kozépsds és nagycsoportos gyermekiink ingyen tolthetett egy feledhetetlen napot az

élménybirtokon.

A sziil6kkel és gyermekekkel k6zos programjaink és rendezvényeink nagyon jol sikeriiltek,

melyeket jovOben is hasonlé formaban szeretnénk megtartani.

A méar hagyomannya valt programjainkat, gyermekeinknek szervezett kirandulasainkat
tovabbra is meg szeretnénk szervezni . A tanév soran kihasznalunk minden olyan lehetdséget
teleptlilésiinkon, mely élményt nydjt gyermekeinknek, illetve ismerethez juttatja 6ket. A jovo
tanévben is részt szeretnénk venni a Marton napi lampés felvonuldson, az Adventi

gyertyagyujtason, a Kiszebab égetésen, a Te szedd-szemétszedésen.

A szinhazlatogatasok helyett a kovetkezd tanévben is itt helyben, a K6z0sségi Hazban vagy
az udvaron szeretnénk a gyermekek szamdra interaktiv zenés eldadast szervezni a Csurgd

zenekar meghivésaval.



Az idei évben is minden csoportban fél évente 1 alkalommal fogaddora keretén belil
tajékoztattuk a sziiloket gyerekiik fejlédésével kapcsolatban. Ez nagyon fontos feladatunk és
igénylik a sziilék is. Mindkét fogadd ora személyes, jelenléti formaban lett megtartva az
6vodaban jovében is folytatni kivénjuk felmend rendszerben a gyermekek mérésct a
kidolgozott indikatorokkal. A mérés eredményérdl a sziiloket tajékoztatjuk tovabbra is fél
évente, csoportonként fogadd 6ra keretében. A gyermekmérés folyamatos korrekcidja a

kovetkezd évek feladata lesz.

C, Anyagi feltételek

A tanév sorén az 6voda fenntartdjéval, a Polgarmesteri Hivatal alkalmazottjaival j6 és napi
kapcsolatunk volt, ebbél is kovetkezett, hogy a felmeriild problémakat zokkenOmentesen
sikeriilt megoldanunk. A koltségvetésiinkbe az el6zd években is felmeriild, tervezhetd
koltségeket irtuk be és 300.000, - ft értékben elektronikai berendezéseket vésaroltunk, amik

nagyban segitik majd a rendezvényeink sikeres lebonyolitasat.

Az Ocsényi Ovodésokért Alapitvany intézményiinkben miikodik. A szemelyi jovedelemado 1
%- bol befolyt bevételekbdl az alapitvany ebben az évben is tobb kozdsen tervezett programot
finanszirozott, igymint a Csurgd zenekar kardcsonyi zenés el6adésat, a husvéti nyuszivarast

(minden gyermek hullahopp karikat kapott ajandékba), a gyermeknapot (ugraldvar, jégkrém).

Az Ovodai Jogfutar szaklapot minden évben az alapitvany fizeti. Illetve iden is vasarolt

minéségi rajzeszkozoket dvodasaink abrazold tevékenységehez az alapitvany.

Alapitvanyunk 400.000, - ft dsszegben palyazott 6vodai programok rendezésére, igy 2024.
jinius 11-én 41 6vodassal (kozépsés és nagycsoportos kord gyermekek) és 11 feln6tt
kisérével a Somogy megyei Patcira a Katica tanyara mentiink busszal. Elsé alkalommal
voltunk itt, nagyon tartalmasan toltottiik a napunkat, sok élménnyel tértiink haza
dvodasainkkal.

Alapitvanyunk a kardcsonyfa alé kerdil6 jatékok vasérlasat is tamogatta 100.000 ft -tal.
A kozségben tartott megemlékezéseken, koszortizdsokon rendszeresen részt vettiink.

Az idei tanévben is nagyon sok segitséget kaptunk a telepiilésen miik6dod nemzetiségi

onkorményzatoktol. A Német Nemzetiségi Onkorményzat és a Cigany Nemzetiségi



Onkorményzat a gyermekek karacsony elbtti zenés eldadésat és a Csurg6 zenekar karacsonyi

koncertjét finanszirozta résziinkre.

D, Targyi feltételek

Epiiletfeltételek, kihasznaltsig:

Az 6voda épiiletének teljes feltjitasa az €l6z6 években az Onkorményzat és Alapitvanyunk
tdmogatasaval palyazati pénzekbdl teljes egészében megvalosult. A jatékok hatosagi

ellendrzése az el6z6 tanévben megtortént.

A tornaszoba falanak megrepedése miatt, a szakember tanacsara beton beinjektalast végeztek
az 6voda alapjaba, ami sorén a jarda ala keriilt csapadékviz elvezetésére szolgal6 csdbe beton
keriilt. fgy ennek megoldasa a kovetkezé idészak feladata lesz. Az iskola felé nyilo
nagykapunk leszakadt, a megjavitdsara az alapanyagokat megvettiik. A munkékat a nyar soran

egy szlld segitségével elvégezzik.

Eszkoz és felszerelési jegyzékkel kapcsolatos tervek eddigi megvaldsulésa:

Az 6voda targyi felszerelése és eszkozélloméanya a 11/1994. korményrendelet 7. szamu
melléklet (Kotelezd eszkdz és felszerelés jegyzék) alapjan kimagaslé felszereltségiinek

mondhato.

A csoportok jatékkészletét minden évben karacsony eltt Gjitjuk meg. Figyeliink arra, hogy jo
mindségli, a gyerekek igényeinek megfeleld jatékokat vasaroljunk. (LEGO, DUPLO, kirakok,
fabol késziilt szerepjatékokhoz hasznalhaté jatékok)

Informatika:

Jelenleg minden informatikai eszk6z rendelkezésre all 6vodankban. A meglevé laptopok
elavultak, lassiak, a kovetkezd tanév megkezdése eldtt ezek lecserélése lesz a feladatunk,
mert szeptembertdl kotelez6 lesz az OVIKRETA informatikai rendszer hasznélata a

csoportokban. Ehhez minden csoportba gyors, megbizhaté laptop sziikséges.



E, A neveld-oktaté munka eredményessége

Az 6vodai neveldmunka eredményei, nehézségei:

Erdsségiink:

- Minden 6vénének fontos napi munkéja sordn a gyermekkozponti nevelés, oktatés.
Pedagogusaink figyelemmel kisérik a gyermekek fejlettséget és a problémaval kiizdd

gyermekeket megfelel szakemberhez iranyitjak.

- Ovodank az utdbbi években teljesen megljult, igy esztétikus koryezetben tolthetik
napjaikat gyermekeink. Ehhez jelentésen hozzajarult a kollektiva is. Tavasszal a ballagas el6tt
kozbsen gyomlaltuk ki homokszigeteinket, és metszettik meg ndvényeinket az udvaron,

iiltettiink virdgokat a 1adakba, az elokertbe.

- A kommunikécié a sziil6kkel j61 miik6d6. A napi €16 kapcsolat mellett tovabbra is nagy
szerepet kapnak a kommunikiciéban a zart facebook csoportok, illetve minden
6vodapedagdgusunk elérheté telefonon, messengeren a szillok szémara. Honlapunkat
folyamatosan frissitettik, minden programunkrél rovid videoval, vagy fényképekkel

tajékoztattuk a sziiloket.

- A nyéri sziinetben az idén harom hétig lesziink zarva. A bezaras harom hetére is biztositunk
6vodai ellatast, de nem Ocsényben, hanem a Szekszardi 2. Szamu Ovoda Egységes Ovoda
Bolcsdde és Csaladi Napkozi csoportjdban. Igényfelmérés utdn a sziilok nem kérték az 6vodai

ellatast erre a harom hétre.

- A tanév soran sok 6vodai programot szerveztiink 6vodasainknak. Nagy 6rémiinkre minden
programunk megval6sult. Emellett részt vettink a telepiilésen szervezett kozosségi

programokban.

- Ovodasainknak lehetéségik van az 6vodan belil ingyenes fejlesztésekben,
tevékenységekben részt venni, ugy, mint a logopédia, gyogytestnevelés, néptanc, hittan, SNI-s

gyermekek gydgypedagdgusi fejlesztése.

- Az 6vodankban miikdds Ocsényi Ovodasokért Alapitvany rengeteg tdmogatast nydjt
gyermekeink szaméra. Az alapitvany kuratériuméban jelenleg még harom 6vond
tevékenykedik, de Vajdané Szilagyi Hajnalka és Csontos Judit sokat segiti munkénkat az

alapitvany részérol.



- A vegyes csoportok szervezésébdl adodik, hogy csoportonként kevesebb gyermeket kell
beszoktatni évenként (ahany gyermek a csoportbol iskoldba megy). A beszoktatas zokkend-
mentesebb, a nagyobbak sokat segitenek nekiink. A szokas és szabalyrendszerek kialakulasa
gyorsabb a kisebbeknél, és az id6sebbeknél is tobb lehetoséget ad a gyakorlésra, elmélyitésre
(mivel a tanév sordn tobbszor halljak). Gyorsabban fejlédik egymashoz valé alkalmazkodo
képességiik. (tolerancia, segittkészség) A kiilonbozoé tevékenységformékndl is huzdertt
jelentenek a nagyobbak, mivel kovetendd példat adnak. A fogékonyabb, tehetségesebb

gyermekek ennek hatasara ugrasszert fejlodést mutatnak.

Nehézségeink:

- Legnagyobb nehézséget idén is az év kozbeni alkalmazotti véaltozasok athidaldsa jelentette.
Nyugdijas kollégandk jottek vissza a csoportokba dolgozni, nekik nem jelentett akkora

problémat a munkaba allas, mert ismerték az 6vodat, az 6vodai szakmai munkat.

- Egyre tobb az egyéni bandsmoédot igényld, sajatos probléméval kiizdé gyermek az
6vodaban. Minden gyermek egyéniség, egyéni banasmoddot igényel, mindenkihez kiilon
utakon juthatunk el, ha azt szeretnénk, hogy elfogadjon minket, elvarasainkat az 6voda és a

tarsadalom szokdasszabaly rendszerét.

- Egyre tobb Ovodasunk szdmdara kell kiilon étkezést biztositanunk, mely nagyobb

odafigyelést és szervezést igényel a csoportokban dolgozé felnéttektol.

A valaszthatd tevékenységi formak miikodési tapasztalatai:

A 2023/ 2024. tanév elején is kérd6iven kérdeztik meg a sziiléket, milyen vélaszthatd

foglalkozasokra iratjak be gyermekeiket.

Katolikus hitoktatds: Ingyenes foglalkozéas, heti egy alkalommal tartotta Stiener Maria,

katolikus hitoktato.

A hitoktatas szerdanként 15.30-16.00 iddszakban volt az 6vodaban.

e sarga csoport: 216
e kék csoport: 316
e z0ld csoport: 2 6



A foglalkozésok egész évben rendszeresen meg voltak tartva.

Reformdtus hitoktatds: Ingyenes foglalkozés, heti egy alkalommal tartotta Tothné Gulyas

Timea hitoktat6 tanarné.

A hitoktatas keddenként 15.30-16.00 idészakban volt az 6vodéban.

e sarga csoport: 216
e kék csoport: - 16
e z0ld csoport: - 16

A foglalkozasok rendszerteleniil lettek megtartva, nagyon ritkén voltak.

Népténc: Néptanc minden csoportban korcsoportonként lett megtartva az egész tanévben

rendszeresen.

Futball edzés: Jelenleg foci edzés nincs az 6vodéban, de 6vodénk a Bozsik program keretében

részt vett 6vodasoknak szervezett tornan.

Gyermekjoga: 1dén hétfénként teritéses foglalkozason vehettek reszt 6vodasaink az

intézményen beliil, 25 {6 vett részt ezen a foglalkozason.

Ellendrzési és értékelési tapasztalatok:

rrer

vezetésére, illetve a szakmai munka ellendrzésére. A csoport adminisztraciéit a tanév soran 3
alkalommal kértem be ellendrzésre. Elsésorban a dokumentumok naprakész, javitds nélkiili,
pontos, tiszta vezetését ellendriztem. Ellenérzéseim tapasztalatait kiilon mindenki szamara

irasban 4tadtam, de nem tapasztaltam hidnyossagot a tanév soran.

Az Oktatasi Hivatal kiilsé értékelése a pedagbégus mindsités, illetve az intézményi
tanfeliigyelet megmaradt. Kotelezd mindsités csak a gyakornok pedagdgusoknal van. A

vezetdi és pedagogus tanfeliigyeletet és az ezt megel6zd Onértékelest eltordlte az Oktatasi

Hivatal az j 2023. évi LIL Torvény az Uj életpalyéjarol torvénnyel.

Fetzer Dora jelentkezett mindsitésre és 2023. oktéber 6-dn mindsilt 97 %-os, kivalo

eredménnyel.

Ebben a tanévben intézményi tanfeliigyelet nem volt dvodankban.



F, Gyermekvédelmi munka

66 6vodas gyermekbdl (év vége):

e nincs halmozottan hatranyos helyzetli gyermek

e 5 gyermek héatranyos helyzet(

e 2 gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
e 25 gyerek nagycsaladban él

e 7 gyereket egyediil nevel a sziild

e 4 gyermek neveldsziilovel €l.

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaval probléma esetén felvessziik a kapcsolatot €s évente
egy alkalommal kozos értekezleten vesziink részt. Idén Nagy Krisztindval rendszeresen
kapcsolatban voltunk, probléma esetén megbeszélést tartottunk személyesen az 6voddban. Az

idei évben is négy alkalommal irtunk jellemzést az intézményiinkbe jaré 6vodasokrol.

Legtobb esetben ruhat kértiink Krisztinatdl, mert észleltiik, hogy volt olyan 6vodasunk,

akinek nem volt télen megfeleld kabatja, cipdje.

A gyermekvédelmi munkat dvodéankban minden 6vond végzi, csak a felmeriilé problémak
esetén liliink le egyeztetni, esetmegbeszélést tartani. A munka koordinéaldsat az 6vodavezetd

végzi, aki egyben az intézmény gyermekvédelmi feleldse.

A gyermekvédelmi rendszer Ovodankban jol miikodik, a gyermékvédelmi munkatarssal

kapcsolatunk sokat javult.

H, Az intézmény kapcsolatai:

A polgdrmester Urral valé kapcsolatunk jo, problémaink megoldasa sorén egyiittmiikodo,

mindent megtesz az 6vodaért.

A Jegyz6 Asszonnyal és a Hivatal dolgozoival munka kapcsolatunk jol miikddik, kdlcsondsen

segitiink egymasnak a hivatalos tligyek elintézése soran.



Iskoléval, az iskola pedagégusaival vald kapcsolatunk tanév sordn a gyermekeink érdekében
rendszeres. Nagycsoportos 6vodéasaink junius 7-én elldtogathattak az iskolaba, ahol egy
délelsttot toltottek leendd osztalyfénokiikkel Kollerné Illés Gabriellaval és Szecsei Fanni
napkozis tanitéval. Most évvégén az els osztdlyos gyermekeket meghivtuk a
gyermeknapunkra. Nagy 6rommel fogadtdk meghivasunkat, és egyiitt ugraltak a légvarban,

jatszottak volt dvodastarsaikkal nalunk az évodaban.

A védbnbvel, a gyermekvédelmi munkatdrssal, a gyermekorvossal kapcsolatunk probléma

esetén van csak. Kapcsolat felvétel azonnali a felmeriild problémékbol adéddan torténik.

A Tolna Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Szekszdrdi Tagintézményével, Médos Anna révén
tartunk kapcsolatot, aki jelenleg a tagintézmény igazgatondje. Az idei tanévben hat gyermeket
kiildtiink vizsgalatra, ebbdl dten meg is kapték az iskolakezdés aldli felmentést. Idén tavasszal

két gyermeket kiildtiink feliilvizsgélatra és probléma miatti vizsgalatra egy 6vodast.

Rendszeres a kapcsolatunk a Telehdzzal. Elsdsorban a szines nyomtatdsban kértiik segitségét.
Az idei tanévben rendszeresen havonta vettek részt nagycsoportos évodasaink konyvtar mozi
vagy kézmiives foglalkozdson a telehdzban. Majus 8-an a Csiga - Biga Mozgas- ¢s

képességfejleszté Alapitvany Kutyaterapias foglalkozast tartott 6vodasaink szamara.

Lovasné Bergmann Magdolna Szocidlis segité heti rendszerességgel keddenként latogatta
csoportjainkat. Minden alkalommal kézmiives foglalkozasokat tartott a csoportokban a

gyermekek szamara.
Német Nemzetiségi Onkormdnyzat és a Cigdny Nemzetiségi Onkormdnyzat-tal a kapcsolatunk
nagyon jo. Nagy &romiinkre mindkét dnkorményzat timogatja és elismeri intézményiinket és

az 6voda dolgozdinak munkajat is.

Ocsény Kozség Onkormdnyzatéval napi kapcsolatban vagyunk. Minden segitséget

megkapunk a k6z6s munka soran, segitékészek.

Nagy Oromiinkre Ocsény Kozség Onkormdnyzata és a Nemzetiségi Onkorményzatok is

megkdszontotték az dvoda alkalmazottjait pedagdgus nap alkalmabol.

Az Ocsényi Reformatus Egyhaz gylimdlcs adomannyal tdmogatta 6vodéasainkat év kozben.



I, A 2024/2025. nevelési évre, tanévre tervezett legfontosabb feladatok:

e Az uj dolgozok szakmai és kézosségi munkéjanak segitése. Az 6voda uj arculatanak
kialakitasa személyre szabott feladatokkal.

e Tovébbra is fontos feladatunk biztositani a feltételeket a szinvonalas szakmai
munkahoz.

o Feladatunk, hogy hagyomanyos és 0ij élményekben gazdag programokat szervezziink
6vodasaink szdmara.

e Az OVIKRETA informatikai rendszer bevezetése

e A pedagégus teljesitményértékelés elinditdsa, a tanév sordn az értekelés elvegzeése, a

munkék rogzitése az informatikai feliiletre.

Ocsény, 2024. jtnius 21. ; Lo
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Kovéacs Eva
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