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A nevelo-oktatéo munka feltételei:

A, Személyi feltételek

Foglalkoztatottak szama: 11 {6

Ebbsél:  Ovodapedagégus: 7 6
(1 18 szakkozépiskolai végzettségli, 6 f6 felséfoku végzettségii 6vodapedagdgus)
Pedagbgiai asszisztens 1 16 (fels6foku végzettségli 6vodapedagdgus)
Technikai dolgozo: 3 16 (3 dajka)

Logopédus-fejlesztopedagogus: 1 {6

Gyobgytestnevel6: 116
Az 6vodaban foglalkoztatottak személye a tanév soran valtozott, Kutasi Ferencné nyugdijba
vonuldsa miatt, 4prilis 1- t61 Szombati Judit latja el a kék csoportban a dajkai feladatokat.
Jelenleg Kutasi Ferencné felmentési idejét t6lti és augusztustdl ténylegesen is nyugdijas lesz.
Szombati Judit nagyon lelkiismeretes, j6 munkaerd, mindent megtesz, hogy minél hamarabb
betanuljon az itteni munkéaba.
A fenntartd folyamatosan segitette intézményiink- Csalddi Bolcséde- miikodését 1 6

kézmunkés évodaba valo6 athelyezésével.

Az idei tanévben a beszédhibas gyerekeket Mészaros Emilia, logopédus fejlesztette heti 1
alkalommal 4 6raban csiitortokonként. Ovodésaink mozgdshibdit a gyermekorvos
diagnosztizalésa alapjan Zsigmond Eva gydgytestnevel$ hétfén és péntekenként heti 2 6raban

korrigalta. Mindkét szakembert a TM EGYMI foglalkoztatja.

A karbantartdsi munkakat az idei tanévben is az Onkorményzat alkalmazottjai lattak el. Az
6voddban a fiinyirdst és a homok fellapatolasit Dornyei Zoltan kozmunkds végezte

lelkiismeretesen, amig alkalmazasban 4lt az Onkormanyzatnal.

Aprilis 15-t6]1 oktober 31-ig megbizési szerzédést kotsttem Révész Gyorgy véllalkozéval, a
fiinyiréssal, heti homok lapétolassal €s az 6szi lomb §sszeszedéssel biztam meg. Nagyon meg

vagyok elégedve munkéjaval!

Szakképzettség alakuldsa:

Az dvodaban alkalmazott pedagbgusok €s a nevelémunkat segité kollégandk is rendelkeznek

a munkéjukhoz sziikséges szakképesitéssel. A pedagdgus asszisztensiink évodapedagdgus,



szakmai tuddsa nagy segitségiinkre van a mindennapi munkénk soran, illetve a helyettesitések

megoldéséban. O jelenleg gyakornok, az idén év végén mindsiil az 6vodaban.

A pedagdgusok tovabbképzése megvaltozott az utébbi par évben. Az Oktatdsi Hivatal altal

szervezett képzések ingyen biztositjak az 6vodapedagégusok képzésének elérhetdségét.

Idén Deutsch Boglarka és én jémagam -Szamitégép alkalmazas lehetéségei a tanitis-tanulds

folyamatéban I. témdban- vettiink részt 30 éras ingyenes tovabbképzésen, Szekszardon.

A pedagdgiai munkit kdzvetleniil segiték munkdjdnak értékelése:

- Tolna Megyei Pedagégiai Szakszolgalat Szekszardi Tagintézménye
A tanév soran a Pedagégiai Szakszolgalathoz 7 gyermeket kiildtiink, melyeknek vizsgalatat a
védéndvel egyiitt kezdeményeztiik. Ebbs] 4 gyermeket feliilvizsgalatra, 3 gyermeket elsd
vizsgélatra kiildtiink. A sdrga csoportbdl 1, kék csoportb6l 2 és a zold csoportbol 3
Ovodésunkat vizsgilta szakember. Sajnalatos médon ezek az évodasaink nem kaptak kodot,
pedig fejlédésiik nagy lemaradast mutat a veliik életkorban megegyez0 tarsaikhoz képest.
Fejlesztésiik a nagylétszami csoportokban nem elég hatékony, ami kés6bb nagyfoku tanulési
lemaradéshoz vezet.

- Tolna Megyei Egységes Gyégypedagdgiai Modszertani Intézménye
Az idei tanévben mindkét SNI-s gyermekiink feltilvizsgélata esedékessé valt, 6k tovébbra is
megkaptak az SNI kédot. Egy beszédfogyatékos és egy kevert fejlédési specifikus zavarral
kiizdé gyermek jar dvodankba. A kvetkezd tanévben 1 kislany koziiliik iskolaba megy.
Az SNI-s gyermekek ellatisat Matusz Viktéria 6csényi gyogypedagoégusok latta el pénteken

8-9 6ra kozott, 1 ordban.

- Logopédiai fejlesztést Mészaros Emilia logopédus, a TM EGYMI alkalmazottja latja
el 6vodankban.

Logopédiai ellatasban részestilok szama: 13 6
- kék csoportbdl: 4+1 f6 ( SNI-s ellatss )
- sarga csoportbdl: 5 6

- z06ld csoportbdl: 3 6



Az idei tanévben is kiilon logopédiai fejlesztésben részesiilt 1 SNI-s kislany, aki
beszédfogyatékos.

Nagyon sok beszédhibas gyermek jar 6vodéba, sokan nem, vagy keveset beszélnek és szinte
érthetetlen beszéddel keriilnek az 6vodaba. Sziirésiikre haroméves és 6téves korban keriil sor
az el6irasok szerint, de fejlesztésiikre csak 5 éves korban keriil sor.

Tovabbra is csak heti egyszer jut el logopédus szakember az dvodankba!

- Gyodgytestnevelés
Zsigmond Eva, gyégytestnevels a TM EGYMI alkalmazottja latja el az 6vodaban.

Gybgytestneveld altal fejlesztésben részesiilok szama: 34 £6

- zdld csoport: 1116
- kék csoport: 9 16
- sarga csoport: 10 6

Mindkét szakember munkajat lelkiismeretesen végzi, a gyerekek szivesen vesznek részt a

fejlesztéseken.

b, A gyermekek szamanak viltozasa

A 2018/2019. tanév sorén a kovetkezd létszamvaltozasok térténtek év kdzben a csoportokban:

csoport l1étszam érkezett tdvozott létszam
oktdber 1. majus 31.

Sarga 24 2 f6 26
otthonrol

Keék 25 116 2 f6 24

visszakoltozott elkolt6zott

Zold 25 16 218 24
otthonrol elkoltozott

ovoda §sszesen 74 4 4 74

Csaladi Boles6de 5 - - 516

Az 6vodaba év kdzben 1j gyermek csak otthonrdl érkezett.

Az idei tanévben viszonylag gyorsan lezajlott a beszoktatas. Oktober 1 - statisztika idépontja-

utén csak harom gyereket kellett mér csak beszoktatni.



A gyermekek jogviszonyaban torténd véltozasok-csokkenés, novekedés-csak a koltozések

miatt voltak.

A Csaladi Bélcs6dében toreksziink a maximalis gyereklétszam felvételére, ami az idei évben

megoldott volt.

A csaladi boleséde idén is elsésorban 2 éves bolcsédés gyermekeket vett fel, ezek a
gyermekek egész évben a Csalddi Bolcsédében maradtak. A kévetkezd tanévben mind az 6ten

6vodasok lesznek.
Az 6vodai gyereklétszam 2019. majus 31-én: 74 £6.
Atlagos 6vodai csoportlétszdm nevelési év végén: 25 15.

A Csaladi Bolcséde létszéma 2019. méajus 31-én: 5 £6.

Beiskolazés:
A hérom csoportbél nagycsoportos életkorti tanksteles évodasok szama: 30 £6
Ebbél:

- Tank®ételes koraként iskolaba iratkozott: 16 16

(15 6 Perczel Mér Altalanos Iskola 6csény, 1 6 PTE IGY Gyakorl6iskola,
Alapfoku Miivészeti Iskola és Gyakorléévoda)

- Tavaszi sziiletéstiek, akik tovabbi 1 évig 6vodai nevelésben részesiilnek: 14 £6

Az 6vodéban maradd, tankételes korti gyerekek tavaszi és nydri sziiletéstiek. A tankételesként
6voddba marad6é gyermeknél a Nevelési Tanicsadd iskoladrettségi vizsgalata alatdmasztotta

az 6vondi véleményt, a sziilok elfogadtak a javaslatot.



Ovodai beiratas:

Ovodénkba 2019. aprilis 28-29. (6vodai beirats id6pontja) 25 gyermek jelentkezett.
- kiscsoportos koru: 25 6
- kozéps6 csoportos koru: - £6
- nagycsoportos kora: -

A jelentkezettek koziil minden gyermek felvételre keriilt.

A jelentkezett gyermekek koziil 21 gyermek felvétele kotelezd volt, mert betdltott 3 éves. 5

gyermek december 31-ig betolti a 3. életévét.
2019. szeptemberben vérhaté atlagos csoportlétszam az 6vodaban: 27 f6

2019. szeptemberben véarhatd csoportlétszdm a Csaladi Béles6dében: 5 £6

B, Szervezeti feltételek

A vezetés szerkezete:

Az Ovodat az dvodavezetd helyettessel, Steiner Andrasnéval egyeztetve, a véleményét

meghallgatva irdnyitom.

Az 6vodéankban is megalakult az intézmény onértékelési csoportja (OCS), melynek vezetdje

Vajdéané Szilagyi Hajnalka, a csoport tagjai Steiner Andrasné és Deutsch Boglarka.

Az év kozben elvégzett szakmai munkat az idei évben is segitette az onértékelési csoport

vezetdje, Vajdané Szilagyi Hajnalka és természetesen a helyettesem Steiner Andrasné.
A neveld testiilet heti megbeszélései az ad6dé aktudlis témakban csiitortokdnként voltak.

Az el6z0 év vezetdi tervei koziil mepgvaldsult:

Az idei tanévben a Helyi Ovodai Pedagégiai Programunkat, melyet tavaly irtunk at, kellett a
torvény valtozésa miatt idén kiegésziteni. Ezek a valtozasok jelentdsen nem véltoztattdk meg
programunkat, igy ezt az Képviselo Testiilettel nem kellett elfogadtatni. Els6sorban

kozpontilag eldirt szakmai kiegészitéseket kellett bele tenni.

o}



A csoportnapléba az éves tervezé munkank sorin bevezetésre keriilt a k6z6sségi nevelés

dokumentalasa.

Jelentds szakmai munka volt két 6vodapedagégus onértékelése és az evvel jar6 informatikai
munka. Az &nértékelés az Oktatdsi Hivatal oldaldn erre a célra kialakitott feltslts modul
segitségével tortént. Két 6vodapedagdgus, Deutsch Boglarka és Fetzer Déra onértékelését

végeztiik el és toltottiik fel a teljes értékelési anyagot az Oktatasi Hivatal feliiletére.

Vezet6ként elsédleges feladatomnak a szakmai munkahoz a személyi €s targyi feltételek
megteremtését tartom. Ezt a feladatomat legjobb tuddsom szerint egész évben az anyagi

lehetéségekhez mérten elvégeztem.

A dokumentumok vezetésének ellenérzése fontos feladatom volt idén is, amire a jovOben is
nagy gondot forditok. A tanév sordn 3 alkalommal ellendriztem a csoportok

dokumentumainak pontos, naprakész vezetését.

A sziil8k részére a sziil6i értekezletek keretén beliil a csoportban dolgoz6 6véndk eléadasokat
tartottak. Mivel teljesen vegyes csoportok vannak az évodéban, igy a beszoktatdsrdl és az
iskolaérettségrol hallhattak téjékoztatast a sziilok. A sziiléi értekezletekre a tantesttilettel
egylitt, irdnyitdsommal késziiltiink fel. Mindent megbeszéliink, hogy a sziilék teljes korii

informaciokhoz jussanak a sziiléi értekezletek soran.

Az idei évt6l minden csoportban félévente 1 alkalommal fogaddora keretén beliil
tajékoztattuk a sziiloket gyerekiik fejloédésével kapcsolatban. Ugy gondoljuk és ez térvényben
is el6irt feladatunk, hogy a személyes beszélgetés eredményesebb, mint ha sziil6i értekezlet

keretében altalanos informécidkat adnank a sziiléknek a csoportrol.

Vezet6i tervek és torekvések:

Fontos és elsédleges feladatom, mint minden évben az Uj Koznevelési torvény és a
végrehajtasi rendeleteinek megfelelden vezetni az 6vodat, illetve szakmai segitséget adni az

ovodapedag6gusoknak a napi feladatok elvégzése soran.



A vezet6i és az intézményi tanfeliigyelet altal meghatdrozott hidnyossagokat, mint emlitettem
onfejlesztési és intézkedési tervekben kellett meghatdrozni. A kovetkezd feladatokat kell a

2019/2020 tanévben megvaldsitanunk:

o (Csaladlatogatasok bevezetése az Gijonnan érkezd, beszoktatos gyermekeknél. Ez azért
fontos, hogy mar évodaba keriilés elétt megismerjilk a csalddokat, a gyerekeket.
Tapasztalatokat szerziink, melyeket felhasznalunk a kisgyermekek beszoktatdsa
soran.

e A gyermek mérés, a sikerkritériumi tabldk egyes teriileteinek atdolgozésa, a mutatdk,
az értékelés pontositdsa. A mérblapok, a kérdések kidolgozasa, az egységes €s redlis
mérés érdekében.

o Vezetdi és 2 6 pedagogus 6nértékelés lefolytatisa.

A jov6ben is folytatni kivinom felmené rendszerben a gyermekek mérését a kidolgozott
indikatorokkal. A mérés eredményérl a sziildket tajékoztatni kivanom tovébbra is félévente,

csoportomként fogadd dra keretében.

A mér hagyomannyé valt programjainkat, gyerekeinknek szervezett kirdanduldsainkat tovabbra
is megszerezziik a tanév sordn az évszakok valtakozasa szerint. A tanév soran kihasznalunk
minden olyan lehetéséget telepiilésiinkén, mely élményt nytjt gyermekeinknek, illetve

ismerethez juttatja 6ket.

A szinhézi latogatdsok helyett tovébbra is itt helyben, a K6zdsségi Hazba kivanok gyermek
eldadést szervezni a kovetkez6 tanévben is. Kalap Jakab eldadomiivész szinvonalas zenés
el6adéasai az idei évben is nagy élményt adtak gyermekeinknek. Minden 6vodéasunk részt vett
ezeken a koncerteken, tapsolt, tancolt, egyiitt énekelt a miivésszel. Szervezés alatt van a

kovetkezd tanév miisoranak és idépontjainak pontositasa.

C, Anyagi feltételek

A tanév sorén az dvoda fenntart6javal, a Polgarmesteri Hivatal alkalmazottjaival j6 €s napi
kapcsolatunk volt, ebbdl is kovetkezett, hogy a felmeriild problémékat zoékkendmentesen
sikeriilt megoldanunk. Az 6voda koltségvetésében feltiintetett, tervezett beruhdzésokat,

kiaddsokat sajat hataskérben a tanév soran megvalositottam.



Az Ocsényi Ovodasokért Alapitvany intézménytinkben miikddik. Az adé 1 %- bél befolyt
bevételekbdl az alapitvany ebben az évben is Jelentds pénzosszeggel segitette
intézményiinket. Az idei évben Kalap Jakab zenés elbadasaihoz adott tdmogatast
alapitvanyunk, illetve a kardcsonyi és husvéti csomagokat, a gyereknapi jégkrémet és az
ugralé var koltségét az alapitvany finanszirozta. Idén is &brazold tevékenységekhez
nélkiilozhetetlen mindségi eszkozok megvasarldsaval segitett az alapitvany nekiink,

szinesceruzakat vasarolt minden csoportba.
Az Ovodai J ogfutér szaklapot minden évben az alapitvéany fizeti.
A Farsangi bal megrendezésébsl 189.000,- Ft bevétele szarmazott alapitvanyunknak.

A tanénév végén Pécsen voltunk 40 dvodas gyermekkel-nagycsoportos és k6z€psé csoportos-
kirandulni. Az Allatkertben jartunk és ebéd utdn egy mozifilmet néztiink meg. (Manu a
legsiralyabb fecske) A sziilék 2.500,- forintot fizettek be, ami a belépdjegyekre volt elég. A
buszkéltséget alapitvanyunk élta.

200.000,- ft értékben az Alapitvany vésarolt ROTIKOM elemeket az udvari mulanyag
maszokahoz, amit a dolgozok és a sziilék segitségével cseréltiik ki. Ezen a délutan gj

nadszovetet tettiink fel az 6voda keritésére és virdgokat iiltettiink a ladakba.

Az idei évben a GOLDKERN Kft ismét -harom évvel ezeldtt is- anyagi tAmogatast nyujtott
intézménytinknek. A 10 csomag nadszovet megvasarldsa és a nagy kapu cseréje jelentés

anyagi tdmogatast jelentett szimunkra ebben a tanévben is.

Idén az Onkormanyzat szervezte meg a kozség kisgyermekei szamara Mikulas linnepséget, a
K6z8sségi Hézban, ahol az Onkormanyzat jovoltdbdl babmiisoron vehettek részt 6vodasaink

€zen a napon.

D, Targyi feltételek

Epﬁletfeltételek, kihasznéltsag:

Az 6voda épiiletének teljes feltjitisa az el6z8 években az Onkorméanyzat tdmogataséval
palyazati pénzekbdl teljes egészében megvalosult. Udvarunk jatékait pélydzati forrasbol

teljesen kicseréltiik. Jelenleg 2 cstiszdds var, 4 lengbhinta, 3 mérleghinta, 3 maszdvar,



kosarpalank szolgéljak évodasaink mozgasigényét. Az virdgladdkba az Alapitvany vasarolt
viragokat.

Tavaly nyaron befejez6dott az dvoda f6ldszinti helyiségeinek teljes gletteléssel egybekotott
festése, illetve a vilagitas korszeriisitése. A hats6 tornaszoba légkondicionald késziiléke a téli

hidegebb hénapokban nagy segitségiinkre volt a terem fiitésében. Nydron a nagy melegben

htitésre hasznaljuk, itt alszanak a gyermekek a melegebb napokon.

Elmondhatjuk, hogy 6vodankban a felmeriild karbantartdsi munkékat, 4llagmegdvéshoz

nélkiilozhetetlen fejlesztéseket eddig minden évben meg tudtuk valdsitani!

Eszkoz és felszerelési jegyzékkel kapcsolatos tervek eddigi megvaldsuldsa:

Az Ovoda targyi felszerelése €s eszk6zéllomanya a 11/1994. kormdanyrendelet 7. szdmu
melléklet (Kotelezd eszkdz és felszerelés jegyzék) alapjan kimagaslé felszereltségiinek
mondhaté. A tavalyi évben megtortént jelent6s targyi €s informatikai beruhazas
kovetkezményeként. Az idei tanévben még két laptopot és jogtiszta szoftvereket és virusirtot
vaséroltunk az Osszes gépre az 6voddba. A laptopok a csoportokban valé tanulds-tanitasi
folyamatokat szolgéljdk, az infokommunikécids eszkdzok a mai oktatds elengedhetetlen

feltételei ma mar az évodéban is.

A dajkdk munkéjénak segitéséhez 1j vasalot vasédroltunk és tervezziik a mosdgép cseréjét is

ebben az évben.

Az udvari jatékok is a szabvanynak, el6irasoknak megfeleléek €s minden életkorti gyermek

szamara fejleszté hatastak.
A tavasszal fiinyirét vasaroltunk az 6vodénak.

Befejez6dott alapitvanyi pénzbdl a csoportszobak butorainak teljes cseréje, ezaltal az 6voda
kiviil és beliil is megujult, a kor kévetelményeinek megfelelévé valt. Az 6vodai fektetdk is
kicserélésre keriiltek. A mozgas tevékenységhez is folyamatosan fejlesztjik a
tornaeszkozoket, illetve idén a Bozsik programban vald részvételért dvodank 50.000,- ft

Osszegben vélaszthatott eszk6z6ket a testnevelés foglalkozashoz.



A csoportok jatékkészletét minden évben kardcsony el6tt Gjitjuk meg. Figyeliink arra, hogy jo
mindségl, a gyerekek igényeinek megfeleld Jéatékokat vaséroljunk. (LEGO, DUPLO, kirakok,

fabol késziilt szerepjatékokhoz hasznalhatd jatékok)

A télalé konyha felszerelésére minden évben, igy idén is koltiink. Pétoljuk és lecseréljiik a

mar megkopott és hidnyos eszkézoket.

Tovébbra is tervezem az emeleti helyiségek bitorainak cseréjét. Az emeleti el6térbe zérhatd
szekrényekre lenne sziikség, az iratok megfeleld téroldsa érdekében. Jelenleg az iratok

taroldsa nem megoldott!
Informatika:

Mint mér emlitettem 2 laptopot vésaroltunk és jogtiszta szoftvert, illetve minden 6vodai

gépre virusirtdt telepitettiink.

Jelenleg minden informatikai eszkéz rendelkezésre 4ll 6vodankban.

E, A nevel6-oktaté munka eredményessége

Az bvodai neveldmunka eredményei, nehézségei:

Erdsségiink:
- Az 6vodank alkalmazotti kollektivaja elkdtelezett a magas szinvonald szakmai munka irant.

Mindenkinek fontos napi munkéja sorén a gyermekkdzponti nevelés, oktatds. Pedagdgusaink
figyelemmel kisérik a gyermekek fejlettséget és problémaval kiizdé gyermekeket megfeleld
szakemberhez irdnyitja. Evente két alkalommal fogad6ora keretén beliil személyesen beszélik

meg tapasztalataikat a sziilékkel, nytjtanak segitséget a szamukra.
- Osszetartd, lelkiismeretes, egymésért kiallo, j6 alkalmazotti k6z6sség van az dvodankban!

- Ovodank az utébbi években teljesen megujult, igy esztétikus kérnyezetben tolthetik
napjaikat gyermekeink. Udvarunkon 1j jatékok, arnyas fak, homokozdk talalhatok. Ovénéink
is hozzéjérulnak ehhez a csoportok és az 6voda kreativ diszitésével. Az Gvoda targyi feltételei

teljes mértékben biztositottak a gyermekeink fejlesztéséhez.



- Ovodank nyitvatartasa igazodik a dolgozé sziildk igényeihez, mar reggel 6.30-kor nyitunk.
Egyre tobb sziil6 kényszeriil arra, hogy ilyen koran hozza gyermekét az 6vodaba, mert busszal
kozlekedik. Délutdn is, mint reggel, iigyeleti rendszerben 17.30-ig nyitva vagyunk. A
sziinetekben, mint az Oszi és tavaszi sziinet felmérjikk az igényeket és megszervezziik a

nyitvatartast.

Az a tapasztalatunk, hogy az igényfelmérés kovetGen, a sziilok nem hozzak a gyermekiiket és

az 6voda nyitva tart 2-3 gyermekkel!

- A nyéri sziinetben az idén is hidrom hétig vagyunk zarva. Nyaron fogadjuk azokat a
gyerekeket is, akiknek otthon vannak a sziileik, de csak délig! A bezards harom hetére is
biztositunk 6évodai ellatast, de nem Ocsényben, hanem a Szekszardi 2. Szamu Ovoda
Egységes Ovoda Bolcsdde, Boleséde és Csaladi Napkozi csoportjaban. Igényfelmérés utén a

sziil6k nem kérték az dvodai ellatast erre a harom hétre.

- Az év soran két alkalommal vartuk a sziiléket az 6vodéba miisorral, gy, mint a Farsang és
az Anyék napjéval egybekotott Ballagés. A Farsangi balunk idén is a K6zosségi Hazban volt,
nagyon jol sikeriilt. A miisorok szinvonalas szorakozast nyujtottak a gyermekek és a

meghivott vendégek szamara. Kirandulni és szinhazba vissziik 6ket.

- Ovodésainknak lehetéségiik van az 6vodan beliil ingyenes fejlesztésekben,
tevékenységekben részt venni, Ggy, mint a logopédia, gydgytestnevelés, néptanc, SNI-s

gyermekek gyogypedagdgusi fejlesztése

- Az 6vodankban miikédd Ocsényi Ovodasokért Alapitvany rengeteg tamogatdst nyujt
gyermekeink szdmara. Kirdnduldsok, programok finanszirozasaval tdamogatja évodénk
sikeres, magas szinvonalil miikdését. Az alapitvany kuratiriuméban hdrom 6véné is aktivan

tevékenykedik.

- A vegyes csoportok szervezéséb6l adodik, hogy csoportonként kevesebb gyermeket kell
beszoktatni évenként (ahany gyermek a csoportbdl iskoldba megy). A beszoktatds zokkend-
mentesebb, a nagyobbak sokat segitenek nekiink. A szokas és szabélyrendszerek kialakuldsa
gyorsabb a kisebbeknél, és az iddsebbeknél is t6bb lehetéséget ad a gyakorlasra, elmélyitésre
(mivel a tanév soran t6bbszor halljak). Gyorsabban fejlédik egymashoz valo alkalmazkodd
képességiik. (tolerancia, segitOkészség) A kiilonbdz6 tevékenységformdknal is hazoderdt
jelentenek a nagyobbak, mivel kovetendd példat adnak. A fogékonyabb, tehetségesebb

gyermekek ennek hatdsara ugrasszeri fejlédést mutatnak.



Nehézségeink:

- Az 6vondknek t6bb olyan feladatot is fel kell vallalni, mely nem a feladatai k6z¢€ tartozik. pl.
szoba és é4gytisztasag, szocidlis problémak, Ovodaérettlenség, nem beszélé gyermekek,

egeészségligyi problémadk, ételallergids és cukorbeteg gyermekek.

- Tovébbra is gondot jelent az dvoda és a sziilok gyermekekkel szembeni elvarasai kozotti
szakadék. Sok esetben a sziil6k részérdl az elvarasok teljes hidnyét tapasztaljuk. Azt varjak
t6liink, hogy az 6voda keressen megoldast minden nevelési problémaéjukra, de ugyanakkor a

megoldédsban nem partnerek, nincsenek segitségiinkre.

- A 3 éves kortol kotelezd bedvodaztatds és a sziiletések aranytalansidga rakényszeritett
benniinket a vegyes csoportban valé nevelésre, oktatésra. Természetesen a vegyes csoportnak
vannak hatranyai is, ami abbél kvetkezik, hogy az évodéban 2,5 éves kortdl 7 éves korig
haromnal t6bb korosztaly van jelen. A hagyomanyos kis, k6zépsé, nagycsoport mar nem
kivitelezhetd az aranyos csoportelosztas miatt sem. A csoport nagy része egyéni banasmodot

igényel, ami a magas csoportlétszamnal nagy szervezési munkat jelent.

- Masik nehézség, hogy fejlesztésre raszoruld gyermekeink-Szakszolgélathoz vizsgalatra
kiildott-ellitdsa nem megoldott, mert kevés a szakember. Csak a koédos gyermekek

részestilnek egyéni fejlesztésben, ezért nincs lehetésége a felzarkozasra szamukra.

A vélaszthatd tevékenységi formak miikédési tapasztalatai:

A 2018/2019. tanév elején is, kérdbiven kérdeztiik meg a sziiléket, milyen valaszthatd

foglalkozasokra iratjak be gyermekeiket.
Katolikus hitoktatds: Ingyenes foglalkozas, heti egy alkalommal tartotta Stiener Maria
katolikus hitoktato.

A hitoktatas keddenként 15.30-16-00 idészakban volt az ovodaban.

e sarga csoport: 4 16
e kék csoport: 316
e z06ld csoport: 316



Reformdtus hitoktatds: Ingyenes foglalkozés, heti egy alkalommal tartotta Téthné Gulyas

Timea hitoktatd tanitond.

A hitoktatas csiitértokonkét 15-30-16-00 idészakban volt az 6vodaban.

e sarga csoport: 4 16
e kék csoport: 316
e z06ld csoport: 2 16

Német: Az idei tanévben nagy Oromiinkre ismét elindult a német nyelvoktatis a

nagycsoportos, iskolaba késziil6 gyermekeink szamara.

A német foglalkozasok keddenként 15-15-16-00 idészakban volt az 6vodéban.

e sarga csoport: 516
e kék csoport: 2 16
e 7z06ld csoport: 316

Néptdnc: Ovodankban ingyenes néptanc oktatds folyik, a csoportok heti nevelési tervébe
beépitve. Néptanc oktaténk az idei tanévben is Deutsch Boglérka évodapedagégus, heti 1

alkalommal korcsoportonkénti megosztdsban néptancot oktatott.

Foci: Ovodasaink az idei tanévben neveztek az MLSZ szervezésében lebonyolitott
Intézményi Bozsik Programba. A részvétel dijazdsaként idén a Labdaragd Szévetség 50.000,-
Ft értékii targyi eszkozt biztosit dvodank szdmdra, melyet a testnevelés foglalkozasok soran

hasznalunk.

Ellen6rzési és értékelési tapasztalatok:

Az idei tanévre tervezett ellen6rzéseim, egyrészrél kiterjedtek a csoport dokumentaci6janak
vezetésére, illetve a szakmai munka ellenérzésére. A csoport adminisztracioit a tanév soran 3
alkalommal kértem be ellendrzésre. Els6sorban a dokumentumok naprakész, javitds nélkiili,

tiszta vezetését ellendriztem.

A pedagbgus teljesitményértékelés helyébe a pedagdgusmindsités, mint egy kiils6 értékesitési

forma és az 6nértékelés, mint belsé értékelési forma lépett.



Az idei tanévben kiils§ értékelés nem volt, két 6vodapedagégus tervezett onértékelése

valdsult meg.

Minsitési eljérasra 6vodankbol tavasszal nem jelentkezett senki.

F, Gyermekvédelmi munka

74 6vodés gyermekbél (év vége):

° 1 gyerek halmozottan hatranyos helyzetii

e 3 gyermek hétrdnyos helyzetii

3 gyerek gyermekvédelmi kedvezményre jogosult

16 gyerek nagycsaladban él

10 gyereket egyediil nevel a sziil6

5 gyermek neveld sziilével &l.

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaval probléma esetén felvessziik a kapcsolatot és évente
egy alkalommal a gyermekjoléti szolgalat szdmara irdsos forméban beszdmolét készitek az
Ovodaba jaré gyerekek problémairdl, illetve az évoda gyerekeinek szocidlis helyzetérsl.
Elsésorban a csaladok ¢letkoriilményeit, anyagi helyzetét is érinté probléméknal, illetve a

gyerekek elhanyagolasakor kérjiik szakember segitségét.

A gyermekvédelmi munkét 6vodankban minden 6vénd végzi, csak a felmeriild problémak
esetén illink le egyeztetni, esetmegbeszélést tartani. A munka koordinalasat az 6vodavezetd

vegzi, aki egyben az intézmény gyermekvédelmi feleldse.

A gyermekvédelmi rendszer 6vodénkban jol miksdik, de ugy érezziik, hogy a gyakoribb és
sulyosabb problémék megolddsiban segitséget nem kapunk a szakemberektsl. A megoldasok

nagy terhet jelentenek szdmunkra a szakmai faladataink mellett!



H, Az intézmény kapcsolatai:

A polgdrmester Urral valé kapcsolata az intézménynek az idei tanévben nem volt
zo0kkendmentes. A problémdink orvosldsara rendkiviili testiileti gytilés keretében kértiink

jogorvoslatot a képviselo testiilet kozremiikodésével.

Nagyon reméljiik és mindannyian azon lesziink, hogy a kapcsolatunk a normal kerékvagéasba
térjen vissza, a telepiilésen él6 gyermekek érdekében, illetve a j6 munkahelyi légkor

elengedhetetlen feltételeként.

Nagyon sajnaljuk, hogy nem érdekli az 6vodaban folyé6 munka, illetve nem rendelkezik a

kell6 reélis informécioval az itt dolgozok munkajarol, és nem becsiili meg a munkankat!

Iskoldval, az iskola pedagdgusaival valé kapcsolatunk tanév sordan a gyermekeink érdekében
rendszeres. A beiskolazés révén, illetve abban az idészakban kapcsolatunk a leendd elsds
taniton6kkel szorosabba valik. Az idei évben is meghivtuk gyereknapra tavalyi
nagycsoportosainkat, akik egy jo hangulati délel6ttét toltdttek volt csoporttérsaikkal
tanévben. Az iskola 1 vezetdségével t6bb alkalommal is kapcsolatban voltunk. Nagy
oromiinkre kozvetlen, j6 hangulat, szakmailag elére mutatd, tartalmas megbeszélések

keretében kapcsolatunk meger6sddése jol latszik.

A véddnével, a Gyermekvédelmi munkatdrssal, a gyermekorvossal kapcsolatunk probléma
esetén van csak. Kapcsolat felvétel azonnali a felmeriil6 problémakbdl adéddan torténik.
Tovabbra is kevésnek tartjuk a védond ldtogatdsait az 6voddban, rendszeresen kellene

ellendriznie a gyermekek tisztasdgat (Gltaldnos tisztasdgi dllapot, fejtet stb...)

A TM EGYMI Szekszardi Tagintézményével, Mdédos Anna révén tartunk kapcsolatot, aki
jelenleg a tagintézmény igazgaténdje. Az idei tanévben kimagasldan sok gyermeket kiildtiink
vizsgélatra hozzajuk. Egyre t6bb 6vodasunk fejlddése soran észleliink hidnyossagot, fejlédési
lemaradést tarsaiktdl. Sajnos mivel kodot nem kapnak, igy fejlesztésiik szakember nélkiil

egyre nehezebb a csoporton belill. Ezeket a problémékat jeleztiik felé.

Rendszeres a kapcsolatunk a Telehdzzal. 1dén kardcsony el6tt zenés elGadast szerveztek
szamunkra, tavasszal a Holld egyiittes miisoran j6l szérakoztunk és évvégén a kutyaterdpias

bemutatéval gazdagitottdk nagycsoportos évodésaink napjat.



Bogdr Istvdn Hagyomdnydrzé Egyesiilettel - Deutsch Boglarka lévén, aki az utanpétlas

csoport vezetSje — szoros kapcsolatot 4polunk. Ugyesebb és motivalt 6vodas gyermekeink
Jérnak tancolni a csoportjaba péntekenként.

I, A 2019/2020. nevelési évre, tanévre tervezett legfontosabb feladatok:

Csirzoné Kovacs Eva vezetéi és pedagdgusi dnértékelése
e Csapainé Dedk Eva pedag6gus onértékelése
A gyermek mérés, a sikerkritériumi tablk egyes teriileteinek atdolgozasa, a mutatdk,

az értekelés pontositasa. A mérélapok, a kérdések kidolgozasa, az egységes és reslis
meérés érdekében.

Csaladlatogatasok bevezetése a beszoktatds kiscsoportosoknal.

écse’ny, 2019. junius 17.
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