
1991. évi IV. törvény 

a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról 

 

Rendelkezésre állási támogatásra jogosult személy foglalkoztatásának támogatása 

16/B. § (1) A gazdasági társaságokról szóló törvény, valamint az egyéni vállalkozásról szóló törvény 
hatálya alá tartozó munkaadó részére a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 
törvényben (a továbbiakban: Szoc. tv.) meghatározott rendelkezésre állási támogatásra jogosult személy 
teljes munkaidőben, munkaviszony keretében történő foglalkoztatásához legfeljebb a támogatás 
megállapításakor hatályos rendelkezésre állási támogatás összegének megfelelő mértékű támogatás 
nyújtható, ha a munkaadó 

a) a foglalkoztatást legalább a támogatás folyósításának időtartama alatt vállalja, és 
b) a támogatás iránti kérelem benyújtását megelőző tizenkét hónapban meglévő munkavállalója 

munkaviszonyát a működési körében felmerülő okból rendes felmondással nem szüntette meg, és 
c) kötelezettséget vállal arra, hogy a b) pont szerinti munkaviszony megszüntetésére a támogatás 

folyósításának időtartama alatt sem kerül sor. 
(2) Az (1) bekezdésben meghatározott támogatás legfeljebb egyévi időtartamra nyújtható. 

 


